
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ГОРОД КРАСНОДАР 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

г. Краснодар 

Об утверждении У става муниципального бюджетного дош1сольного 
образовательного учреждения муниципального образования город 

Краснодар «Детский сад комбинированного вида № 163» 

В соответствии с федеральными законами от 12.01.96 № 7-ФЗ «О h�­
коммерческих организациях», от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений 
в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совер­
шенствованием правового положения государственных (муниципальных) 
учреждений», постановлением администрации муниципального образования 
город Краснодар от 27.12.2010 № 10606 «О Порядке создания, реорганизации, 
изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений муниципального 
образования город Краснодар, утверждении уставов муниципальных учрежде­
ний муниципального образования город Краснодар и внесения в них измене­
ний» п о с т а н о в л я ю: 

1. Утвердить Устав муниципального бюджетного дошкольного обраsv­
вательного учреждения муниципального образования город Краснодар «Дет­
ский сад комбинированного вида № 163» (прилагается). 

2. Признать утратившим силу постановление администрации муници­
пального образования город Краснодар от 31.10.2011 № 8193 «Об утвержде­
нии У става муниципального бюджетного дошкольного образовательного
учреждения муниципального образования город Краснодар «Детский сад ком­
бинированного Bzn.,;:!\\'<;•"��"'4:'4
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Краснодар, Прикубанский внутригородской округ, посёлок Колосистый, ул. Про­
хладная, 16. 

9. Бюджетное учреждение отвечает по своим обязательствам всем находя­
щимся у него на праве оперативного управления :имуществом, в том числе приоб­
ретённым за счёт доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за ис­
ключением особо ценного движимого имущества, закреплённого за Бюджетным 
учреждением собственником этого имущества или приобретённого Бюджетным 
учреждением за счёт средств, выделенных собственником его имущества, а также 
недвижимого имущества независимо от того, по каким основаниям оно поступило 

в оперативное управление Бюджетного учреждения и за счёт каких средств оно 
приобретено. 

По обязательствам Бюджетного учреждения, связанным с причинением вре­
да гражданам, при недостаточности имущества учреждения, на которое в соответ­
ствии с абзацем первым настоящего пункта может быть обращено взыскание, суб­
сидиарную ответственность несёт собственник имущества Бюджетного учрежде­
ния. 

1 О. Бюджетное учреждение может от своего имени приобретать гражданские 
права, соответствующие предмету и целям его деятельности, предусмотренные 
настоящим Уставом, и нести обязанности, выступать в судах в соответствии с дей­
ствующим законодательством Российской Федерации. 

11. Бюджетное учреждение вправе иметь штампы и бланки со своим наиме­
нованием, зарегистрированную в установленном порядке эмблему и другие сред­
ства индивидуализации. 

12. Бюджетное учреждение считается созданным со дня внесения в установ­
ленном порядке соответствующей записи в Единый государственный реестр юри­
дических лиц. 

Раздел 11 

Цели, предмет и виды деятельности Бюджетного учреждения 

13. Основными целями деятельности Бюджетного учреждения являются:
формирование общей культуры детей дошкольного возраста, развитие физи-

ческих, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств; 
формирование у детей предпосьшок учебной деятельности; 
сохранение и укрепление здоровья детей; 
14. Предметом деятельности Бюджетного учреждения является осуществле­

ние образовательной деятельности по образовательным программам дошкольного 
образования, а также осуществление присмотра и ухода за детьми. 

15. Образовательные программы дошкольного образования разрабатываются
и утверждаются Бюджетным учреждением, осуществляющим образовательную де­
ятельность, в соответствии с федеральным государственным образовательным 
стандартом дошкольного образования и с учётом соответствующих примерных об­
разовательных программ дошкольного образования. 

16. Дшr достижения целей, указанных в пункте 13 настоящего У става, Бюд-



4 

психолога, учителя-логопеда, воспитателя, педагога дополнительного образования 

и иных специалистов Бюджетного учреждения), проживающих в микрорайоне рас­
положения Бюджетного учреждения; 

организация и проведение досуговой деятельности с учётом пожеланий ро­
дителей (законных представителей); 

организация и проведение детских праздников с учётом пожеланий родите­
лей (законных представителей); 

издательская деятельность, изготовление сувениров, изделий, научно­
методических изданий. 

21. Бюджетное учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, не
предусмотренные настоящим У ставом. 

22. Право Бюджетного учреждения осуществлять деятельность, на которую в
соответствии с законодательством Российской Федерации требуется разрешитель­
ный документ (лицензия), возникает у Бюджетного учреждения со дня его получе­
ния или в указанный в нём срок и прекращается по истечении срока его действия, 
если иное не установлено законодательством. 

Раздел 111 
Компетенция, права, обязанности и ответственность 

Бюджетного учреждения 

23. Бюджетное учреждение обладает автономией, под которой понимается
самостоятельность в осуществлении образовательной, научной, административtн)й, 
финансово-экономической деятельности, разработке и принятии локальных норма­
тивных актов в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Россий­
ской Федерации», иными нормативными правовыми актами Российской Федера­
ции и настоящим У ставом. 

24. Бюджетное учреждение свободно в определении содержания образова­
ния, выборе учебно-методического обеспечения, образовательных технологий по 
реализуемым им образовательным программам. 

25. К компетенции Бюджетного учреждения в установленной сфере деятель­
ности относятся: 

разработка и принятие правил внутреннего распорядка обучающихся, пра.1:'lил 
внутреннего трудового распорядка, иных локальных нормативных актов; 

материально-техническое обеспечение образовательной деятельности, обо­
рудование помещений в соответствии с государственными и местными нормами и 
требованиями, в том числе в соответствии с федеральными государственными об­
разовательными стандартами, федеральными государственными требованиями, об­
разовательными стандартами; 

предоставление учредителю и общественности ежегодного отчёта о поступ­
лении и расходовании финансовых и материальных средств, а также отчёта о ре­
зультатах самообследования; 

установление штатного расписания, если иное не установлено нормативн�-тми 
правовыми актами Российской Федерации; 
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ке; 

обеспечивать сохранность имущества, закреплённого за Бюджетным учре­
ждением на праве оперативного управления, использовать его эффективно и строго 
по назначенmо. 

В установленной сфере деятельности Бюджетное учреждение обязано осу­
ществлять свою деятельность в соответствии с законодательством об образовании, 
в том числе: 

обеспечивать реализацmо в полном объёме образовательных программ, соот­
ветствие качества подготовки обучающихся установленным требованиям, соответ­
ствие применяемых форм, средств, методов обучения и воспитания возрастным, 
психофизическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и потреб­
ностям обучающихся; 

создавать безопасные условия обучения, воспитания детей, присмотра и ухо­
да за обучающимися, их содержания в соответствии с установленными нормами, 
обеспечивающими жизнь и здоровье обучающихся, работников образовательной 
организации; 

соблюдать права и свободы обучающихся, родителей (законных представи­
телей) обучающихся, работников образовательной организации. 

28. Бюджетное учреждение несёт ответственность в установленном законо­
дательством Российской Федерации порядке за невыполнение или ненадлежащее 
выполнение функций, отнесённых к её компетенции, за реализацmо не в поmюм 
объёме образовательных программ в соответствии с учебным планом, а также за 
жизнь и здоровье обучающихся, работников образовательной организации. За 
нарушение или незаконное ограничение права на образование и предусмотренных 
законодательством об образовании прав и свобод обучающихся, родителей (закон­
ных представителей) обучающихся, нарушение требований к организации и осу­
ществленmо образовательной деятельности Бюджетное учреждение и его долж­
ностные лица несут административную ответственность в соответствии с Кодексом 
Российской Федерации об административных правонарушениях. 

29. Бюджетное учреждение вправе осуществлять инь1е права и несёт инь1е
обязанности в соответствии с действующим законодательством и настоящим У ста­
вом. 

Раздел IV 
Имущество и финансовое обеспечение Бюджетного учреждения 

30. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Бюджет-
ного учреждения являются: 

бюджетные и внебюджетные средства; 
средства учредителя; 
имущество, переданное Бюджетному учрежденmо собственником (уполно­

моченным им органом); 
средства родителей (законных представителей); 
добровольные пожертвования других физических и юридических лиц; 
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средства, полученные от предоставления дополнительных образовательных и 

иных услуг, не относящихся к основной деятельности Бюджетного учреждения; 
доход, полученный от реализации продукции и услуг, а также от других ви­

дов разрешённой самостоятельной деятельности; 
иные источники в соответствии с действующим законодательством. 
31. Имущество Бюджетного учреждения принадлежит ему на праве опера­

тивного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федера­
ции. 

Бюджетное учреждение имеет самостоятельный баланс, обособленное иму­
щество, лицевые счета в департаменте финансов администрации муниципального 
образования город Краснодар по бюджетным и внебюджетным средствам, печать 
со своим полным наименованием ( в случаях, предусмотренных законодательством, 
- печать с изображением Государственного герба Российской Федерации).

Бюджетное учреждение не имеет филиалов и представительств. 
32. Право оперативного управления имуществом, в отношении которого соб­

ственником принято решение о его закреплении за Бюджетным: учреждением, воз­
никает у Бюджетного учреждения с момента передачи имущества, если иное не 
установлено законом и иными правовыми актами или решением собственника. 

Бюджетное учреждение обеспечивает осуществление государственной реги­
страции права оперативного управления на недвижимое имущество и сделок с ним 
в случаях и порядке, предусмотренных законом. 

33. Плоды, продукция и доходы от использования имущества, находящегося
в оперативном управлении Бюджетного учреждения, а также имущество, приобре­
тённое Бюджетным учреждением по договору или иным основаниям, поступшст в 
оперативное управление Бюджетного учреждения в порядке, установленном Граж­
данским кодексом Российской Федерации, другими законами и иными правовыми 
актами для приобретения права собственности. 

34. Право оперативного управления имуществом прекращается по основани­
ям и в порядке, предусмотренным Гражданским кодексом Российской Федерации, 
другими законами и иными правовыми актами для прекращения права собственно­
сти, а также в случаях правомерного изъятия имущества у Бюджетного учреждения 
по решению собственника. 

35. Бюджетное учреждение в отношении имущества, находящегося у него на
праве оперативного управления, обеспечивает его бухгалтерский учёт, инвентари­
зацию, сохранность и несёт бремя расходов на его содержание. 

36. Бюджетное учреждение не вправе без согласия администрации муници­
пального образования город Краснодар распоряжаться особо ценным движимым 
имуществом, закреплённым за ним собственником или приобретённым Бюджет­
ным учреждением за счёт средств, выделенных ему собственником на приобрете­
ние такого имущества, а также недвижимым имуществом. 

Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного управ­
ления, Бюджетное учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не 
установлено законом. 

37. Крупная сделка может быть совершена Бюджетным учреждением то.r::�ко
с предварительного согласия администрации муниципального образования город 
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Раздел V 

Порядок управления деятельностью Бюджетного учреждения 

45. Управление Бюджетным учреждением осуществляется на основе сочета­
ния принципов единоначалия и коллегиальности. 

46. К исключительной компетенции учредителя Бюджетного учреждения от­
носится решение следующих вопросов: 

утверждение У става Бюджетного учреждения и внесение в него изменений; 

назначение на должность и освобождение от должности руководителя Бюд­
жетного учреждения, заключение и прекращение трудового договора с ним, его по­
ощрение, привлечение к дисциплинарной ответственности; 

формирование и утверждение муниципального задания в соответствии с ос­
новными видами деятельности Бюджетного учреждения, предусмотренными 
настоящим У ставом; 

закрепление за Бюджетным учреждением муниципального имущества, зе­
мельного участка; 

определение перечня особо ценного движимого имущества, закреплённого за 
Бюджетным учреждением собственником или приобретенного Бюджетным учре­
ждением за счёт средств, выделенных ему собственником на приобретение такого 
имущества; 

установление порядка определения платы за услуги, относящиеся к основ­
ным видам деятельности Бюджетного учреждения, оказываемые им сверх установ­
ленного муниципального задания, а также в случаях, предусмотренных федераль­
ными законами, в пределах установленного муниципального задания; 

осуществление контроля за использованием бюджетных средств; 

контроль сохранности предоставляемых помещений и имущества; 
определение порядка составления и утверждения отчёта о результатах дея-

тельности Бюджетного учреждения и об использовании закреплённого за ним му­

ниципального имущества; 
обеспечение финансирования деятельности Бюджетного Учреждения; 

принятие решения о ликвидации или реорганизации Бюджетного Учрежде­

ния· 
'

принятие решения о приостановке приносящей доход деятельности Бюджет-
ного Учреждения, если эта деятельность осуществляется в ущерб образовательной 
деятельности, предусмотренной уставом; 

иные полномочия, установленные действующим законодательством. 
4 7. Бюджетное учреждение возглавляет руководитель - заведующий, далее 

именуемый Заведующий, прошедший соответствующую аттестацию, назначаемый 

на должность и освобождаемый от неё администрацией муниципального образова­

ния город Краснодар в установленном законодательством порядке. 

Права и обязанности Заведующего, а также основания для прекращения тру­

довых отношений с ним регламентируются трудовым договором, заключаемым с 

Заведующим администрацией муниципального образования город Краснодар. 

48. Заведующий действует от имени Бюджетного учреждения без доверенно­
сти, представляет его интересы на территории Российской Федерации и за её пре-
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проводит бронирование военнообязанных граждан при наличии мобилизаци­

онных заданий, установленных уполномоченными на то государственными орга­

нами; 
обеспечивает своевременное оповещение и явку граждан, подлежащих при­

зыву на военную службу по мобилизации, и состоящих с Бюджетным учреждением 
в трудовых отношениях, на сборные пункты или в воинские части; 

обеспечивает поставку техники на сборные пункты или в воинские части в 
соответствии с планами мобилизации; 

является начальником штаба гражданской обороны Бюджетного учреждения. 
51. Формами самоуправления Бюджетного учреждения являются: Совет, По­

печительский совет, Общее собрание работников, Педагогический совет, общий и 
групповые советы родителей. 

52. Совет Бюджетного учреждения создаётся в целях оказания помощи Бюд­

жетному учреждению в улучшении организационной, финансовой, материально­

технической, образовательной и другой деятельности. В Совет могут входить: 

представители от учредителя, родителей (законных представителей), педагогиче­

ских и других работников Бюджетного учреждения. Указанные представители с 

правом решающего голоса избираются в Совет Бюджетного учреждения открытым 

голосованием на родительских собраниях групп, Педагогическом совете, Общем 

собрании работников по равной квоте от каждой из перечисленных категорий. 

53. Совет Бюджетного учреждения избирает из своего состава председателя,

который руководит Советом, проводит его заседания, подписывает решения. У сло­

вия выбора председателя, сроки полномочий Совета, порядок проведения заседа­

ний оговариваются в Положении о Совете. 
54. Совет Бюджетного учреждения:
утверждает программу развития Бюджетного учреждения;

рассматривает ежегодные отчёты о результатах воспитательно-

образовательной работы; 
привлекает дополнительные финансовые средства для укрепления и развития 

материально-технической базы Бюджетного учреждения; 

контролирует рациональное использование бюджетных средств и ассигнова­

ний, полученных из других источников финансирования; 

совместно с администрацией Бюджетного учреждения создаёт условия для 

педагогического просвещения родителей (законных представителей); 

разрабатывает проект договора об образовании по образовательным про­

граммам дошкольного образования обучающихся; 
согласовывает перечень и Положение об оказании платных дополнительных 

образовательных и иных услуг в Бюджетном учреждении. 

55. Решения Совета Бюджетного учреждения, принятые в пределах его пол­

номочий в соответствии с действующим законодательством, обязательны для ад­

министрации и всех членов коллектива Бюджетного учреждения. 

56. Попечительский совет является формой самоуправления Бюджетного

учреждения, созданной для содействия внебюджетному финансированию Бюджет­

ного учреждения и оказания ему организационной, консультативной и иной помо­

щи. 
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трудового договора входят в состав педагогического совета. 
Педагогический совет действует в целях управления организацией образова­

тельного процесса, развития содержания образования, реализации образовательных 
программ, повышения качества воспитания и развития обучающихся, совершен­
ствования методической работы Бюджетного учреждения, а также содействия по­
вышению квалификации педагогических работников. Педагогический совет явля­
ется постоянно действующим органом и собирается не реже четырёх раз в год. 

64. В необходимых случаях на заседание Педагогического совета приглаша­
ются представители общественных организаций, учреждений, взаимодействующих 
с Бюджетным учреждением по вопросам образования, родители (законные пред­
ставители), представители юридических лиц, оказывающие Бюджетному учрежде­
нию финансовую помощь. Лица, приглашённые на заседание Педагогического со­
вета, пользуются правом совещательного голоса. 

65. Педагогический совет избирает из своего состава секретаря сроком на
один учебный год. Секретарь Педагогического совета работает на общественных 
началах. 

66. Решения Педагогического совета принимаются большинством голосов
при наличии на заседании не менее половины его состава. При равном количестве 
голосов решающим является голос председателя Педагогического совета. Ход Пе­
дагогических советов и решения оформляются протоколами. Протоколы ведутся 
секретарём Педагогического совета. Решения Педагогического совета реализуются 
приказами Заведующего Бюджетным учреждением. 

67. К компетенции Педагогического совета относятся:
определение стратегии образовательной деятельности;
обсуждение содержания образования, выбор форм, методов, методик и тех­

нологий, реализуемых в образовательном процессе; 
рассмотрение и принятие образовательных программ дошкольного образова­

ния и дополнительных общеразвивающих программ; 
рассмотрение и согласование планов учебно-воспитательной и методической 

работы; 
рассмотрение вопросов повьШiения квалификации педагогических работни­

ков, развития их творческой инициативы, распространения передового педагогиче­
ского опыта; 

оказание поддержки инновационных проектов и программ; 
планирование и анализ состояния учебно-методического обеспечения, ре­

зультатов освоения образовательных программ; 
заслушивание отчётов педагогических работников, руководителей и иных 

работников Бюджетного Учреждения по обеспечению качества образовательного 
процесса; 

заслушивание и обсуждение опыта работы педагогических работников в об­
ласти новых педагогических и информационных технологий, авторских программ, 
учебно-методических пособий; 

представление педагогических работников к поощрению. 
68. Для обеспечения государственно-общественного характера управления

Бюджетным учреждением создаются групповые советы родителей и общий роди-
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70.2. Копий: 
У става Бюджетного учреждения; 
лицензии на осуществление образовательной деятельности ( с приложения­

ми); 
плана финансово-хозяйственной деятельности Бюджетного учреждения, 

утверждённого в установленном законодательством Российской Федерации поряд­
ке, или бюджетной сметы Бюджетного учреждения; 

локалыu,IХ нормативных актов по основным вопросам организации и ()Су­
ществления образовательной деятельности, в том числе регламентирующих прави­

ла приёма обучающихся, режим занятий, порядок оформления возникновения, 
приостановления и прекращения отношений между Бюджетным учреждением и 
родителями (законными представителями) обучающихся, правил внутреннего рас­
порядка для обучающихся, правил внутреннего трудового распорядка, коллектив­
ного договора. 

70.3. Огчета о результатах самообследования. 
70.4. Документа о порядке оказания платньIХ образовательных услуг, в том 

числе образца договора об оказании платных образовательных услуг, документа об 
утверждении стоимости обучения по каждой образовательной программе; 

70.5. Предписаний органов, осуществляющих государственный контроль 
(надзор) в сфере образования, отчётов об исполнении таких предписаний; 

70.6. Иной информации, которая размещается, опубликовывается по реше­
нию Бюджетного учреждения и (или) размещение, опубликование которой являют­
ся обязательными в соответствии с законодательством РФ. 

71. Информация и документы, указанные выше, если они в соответствии с

законодательством Российской Федерации не отнесены к сведениям, составляю­

щим государственную и иную охраняемую законом тайну, подлежат размещению 

на официальном сайте образовательной организации в сети Интернет и обновле­

нию в течение десяти рабочих дней со дня их создания, получения или внесения в 

них соответствующих изменений. Порядок размещения на официальном сайте об­

разовательной организации в сети Интернет и обновления информации о Бюджет­

ном учреждении, в том числе её содержание и форма её предоставления, устанав­

ливается Правительством РФ. 

Раздел VII 

Реорганизация и ликвидация Бюджетного учреждения 

72. Реорганизация Бюджетного учреждения осуществляется в порядке, у�та­
новленном законодательством Российской Федерации. 

73. Реорганизация влечёт за собой переход прав и обязанностей Бюджетного

учреждения к его правопреемнику в соответствии с действующим законодатель­

ством Российской Федерации. 
74. Бюджетное учреждение считается реорганизованным, за исключением

случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной реги­

страции вновь возникших юридических лиц. 
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ния, имеющие научно-историческое значение, передаются на государственное хра­

нение в соответствующие архивы. Документы по личному составу (приказы, лич­

ные дела, карточки учёта, лицевые счета и т.п.) передаются на хранение в архивный 
отдел управления делами администрации муниципального образования город 

Краснодар. 
84. Передача и упорядочивание документов осуществляются за счёт сил и

средств Бюджетного учреждения в соответствии с требованиями архивных орга­
нов. 

Заместитель директора департамента 
образования администрации муниципального 
образования город Краснодар 




