
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ГОРОД КРАСНОДАР

ПОСТЛНОВЛЕНИЕ

lЧ c*,.,Lotý
г. Краснодар

об утверждении Устава муниципального бюджетного дошкольного
образовательного учреж(дения муниципального образования город

Краснодар <<Щетский сад комбинированного вида NЬ 1б3>

В соответствии с федеральными законами от 12.01.9б J\b 7_ФЗ <О не_
КОММерЧеских организациях>>, от 08.05.2010 Ns 83-ФЗ <<О внесении изменений
В ОТДеJIъные законодательные акты Российской Федерации в связи с совер_
ШеНСТВоВаНием правового положения государственных (муниципальных)
УЧрежДеЕий>>, постановлением администрации муниципЕLпъного образования
город Краснодар от 27.12,2010 Jф 10606 кО Порядке создания, реорганизации,
иЗМенения типа и ликвидации муницип€lльных учреждений муницип€rпьного
образования город Краснодар, утверждении уставов муницип€LjIьных учрежде_
ниЙ муницип€tлъного образования город Краснодар и внесеЕия в них измене_
ний>> rrостановляю:

1. Утверлить Устав муниципапьного бюджетного дошкольного образо_
вательного учреждения муницип€lJIъного образования город Краснодар <<.Щет_

ский сад комбинированного вида J\b 163) (прилагается).
2. Признатъ утратившим силу постановление администрации муници_

п€uIьного образования город Краснодар от 31.10.2011 Ns 8193 (Об утвержде_
нии Устава муниципаJIьного бюджетного дошкольного образовательного
учреждения муниципЕtJIьного образования город Краснодар <<,Щетский сад ком_
бинированного
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муниципального бюдэкетного дошкольного образовательного учре}цдениямуниципального образования горол Краснодар

<Детский сад комбинированного 
"ида 

М 1б3>;

Раздел I
Общие поло}кения

1. Муницип€lпьное бюджетное дошкольное образовательное }пIреждение N,Iу-
ницип€шьного образованиrI город Краснодар <.Щетский сад комбинированного вида
J\b 163>, именуемое в дЕlJIьнейшем <<Бюджетное r{рехqцение), явJUIется некоммер-
ческой организацией, созданной дlя ок€ваниrI услуг в цеJuгх обеспечениrI реапиза-
ции цреД/смотренньD( законодательством Российской Федерации поJIномочий ад-
министрации муницип€tпьного образованиrI город Краснодар в сфере образования.

2, Бюджетное rIреждение создано в соответствии с пост€lновJIением главы
администрации города Краснодара от 16.03 .2004 J\b 661 <О создании муниципалIь-
ного дошкольного образовательного уФеждения к.Щетский сад М 1б3).

3. Наименование Бюддетного rryеждения:
полное - п{униципЕlпьное бюджетное дошкольное образовательное уIрежде-ние }tуницип€tпьного образованиrI юРод Краснодар <,Щетский сад комбинфоЪ*rrо-

говидаNЬ 163>;
сощращённое - мБдоУ Мо г. Краснодар <.Щетский сад лЬ 163).
4. Бюддсетrrое )л{реждение явJIяется некоммерческой орI.анизацией, уrреда-

телем и собственником и}лущества которой явJuIется п{униципапьное образовЙе
город Краснодар.

5. Фу"*ции и полномочиrI )чредитеJUI в отЕошении Бюджgгного учрешдеi.иrl
осуществJUIю,тся администрацией N[униципЕlльного образования город Краснодар.

6. Фу"оlии и поJIНомочиЯ собственНика плуЩества Бюджетноrc учреждениrI
осуществjUIются администрацией NIуницип€lпьного образования город Краснодар.

7. Бюджетное }чреждение яышется юрIцитlеским лицом, находяшцilчIся в ве-
дении департЕlN,Iента образованиrI аlц\{инистрации Nrуницип{rпьного образования ю-
род Краснодар.

8. Местонахождение Бюджетного уryехqцениrl:
Российская Федерацияо Краснодарский край, город Краснодар, Гфшqубан-

ский вIIутригородской оЦРУг, посёлок Колосистьй, ул. Гфохладная, 16;
почтовый адрес: 350053' Российская Федерация, Краснодарский црай, горU.{
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Краснодар, Прикубанский внутригородской оцруг, посёпок КолоСИстыЙ, УЛ. ПРО-

хладная, 1б.

9. Бюджетное )чреждение отвечает по своим обязательств€livI всеМ НаХОДЯ-

ццrп{ся у него на праве оперативного управления иIчtуIцеством, в том числе приоб-

ретённьrм за счёт доходов, поJIученньтх от приносящеЙ доход ДеяТелЬноСтИ, За ИС-

кIIючением особо ценного движимого имущества, закрегlлённого За БЮДЖеТНЫМ

учреждением собственником этого имущества или приобретённого Бюддетныьл

)чреждением за счёт средств, выделенных собственником его имущества, а также
недвюкимого имущества независимо от того, по каким основаниrIм оно поступило
в оперативное управпение Бюджетного )чреждения и за счёт KaKI|D( средств оно
приобретено.

По обязательствам Бюджетного уIреждениrI, связанным с пршIинением вре-

да гражданам, при недостаточности имущества rIреждениrI, на которое в соответ-
ствии с абзацем первым настоящего пункта может быть обращено взыскание, суб-
сидиарIryю ответственЕость несёт ообственник и}tуIцества Бюджетного учрежде-
ниrI.

10. Бюджетное учреждение может от своего имени гlриобретать гражданские

црава, соответствующие цред\{ету и цеJIям его деяТелЬности, пРеryСМОТРеННЫе
настояшц{м Уставом, и нести обязанности, выступать в судах в соответствии с дей-
ствуюпим законодательством Российской Федерации.

1 1. Бюджетное rIреждение вправе иметь Iцтампы и бланки со своим нмме-
нованием, зарегистрированIIую в установленном порядке эмблему и друп,Iе среД-

ства индивид/€tлиз ации.
12. Бюдлtетное )чреждение считается созданным со дшI внесениrI в установ-

ленном порядке соответствуIощей заш,Iси в Единый государственный реестр юри-
диЕIескLD( JIиц.

Раздел II
Itели, предмет и виды деятельности Бюджетного учреждения

13. Основными цеJuIми деятельности Бюджетного уIреждениrI яышются:

форпшrрование общей культуры детей дошкольного возраста, рЕlзвитие физи-
ческtDь интеJIпекту€IлънъDь нравственнъD(, эстетиIIескLD( и лиЕIностньD( качеств;

форwrрование у детей предпосыпок 1"rебной деятельности;
сохранение и уIФеппение здоровья детей;
14. Предrлетом деятельности Бюджетного уIреждения явJuIется осуществле-

шае образоватеJIьной деятельности по образователъным програ}ш\d€lIчI дошкольного
образоваrп,Iя, а также осуществление присмотра и ухода за детьми.

1 5. Образовательные процраммы дошкольного образованиrI разрабатыв€lются
и угвер)цдаются Бюджетным учреждением, осуществJuIюц{им образовательЕуIо де-
ятеJьность, в соответствии с федеральным государственным образователъным
стаIцартом дошкольного образованияи с 1"tётом соответствуюшц,гх примерньп< об-
разовательньж програп{м дошкольного образования.

16. ЛIя достюкениrI целей, yкEtзaнHbtx в týlнкте t3 настоящего Устава, Бюд-
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жетное уIре}цдеНие В установленном законодательством порядке осуществляет
след/юшше основные виды деятельности (предмет деятелъности):

реапизациrI образовательньD( программ дошкольного образованиrI;
осуществление присмотра и у<ода за детьми.
в цруппах компенсирующей нацравленности ооущестышется реаJIиз ация

адаптирОванноЙ образовательноЙ программы доrrIкоJIъного образования цпдетей с
ограниtIенными возможностями здоровья с утетом особенностей r,оc псlжофизиче-
СКОГО Р€lЗВИТ}ul, инДивид0/€lпьньIх возможностей, обеспечивающей коррекцию
нФушенИй развиТия И социЕtпьЕую адаптацию воспит€lнников с ограниченными
возможностями здоровья.

17. Бюджетное )цре)цдение осуществJUIет в соответствии с п,IуlтиципЕlльным
заданием и (ипи) обязательств€lми перед страховщиком по обязательноп{у соци€tпь-
ЕомУ страхованию деятельность' связ€lнЕую с выпоjIнениеМ рабоц оказаниеМ УсЩг,
относящш(ся к его основным вIцам деятельЕости, в сфере образования.

1 8. Финансовое обеспечение выполнения муfi ицип€tпьного заданиrI Бюджет-
ным }пфеждениеМ осуществJUIется в виде сфсидий из местного бюджета (бюджета
муниципапьного образованиrI город Краснодар).

19. Бюджетное учреждение не вправе отк€ваться от выполнения fuIуIrици-
п€lJIьного заданиrI.

Муницип€lJIьное задание дlя Бюджетного }лфеждениrI в соответствии с
предусмотренными настояIIц{м Уставом основными видами деятельности форми-
руется и угверх(Дается администрацией мyt{иципального образования город Крас-
нодар.

БЮДЖеТНОе Уфеждение вправе сверх установленного муниципчtльного зада_
ния, а т€жже в слfIаJD(, оцределённьпс федеральными законами, в предела>( уста-
НОЫIеННОГо N,tУницип€lпьного заданиrI выполшIтъ работы, ока:}ывать усJIум, 0тно_
СЯПIиеСя к его основным видам деятельности, предусмотренным настояпцш{ Уста_
ВОМ, В СфеРе Образования, NIя цраждан и юрLци.Iеских лиц за гIJIату и на одинако_
BbD( при окЕlзЕlнии одних и тех же усJIуг условиrгх.

20. БЮДжетНое }п{реждение вправе ос)дцествJIять след/юшц,Iе вIцы деятель-
НОСТи, не относящиеся к основным вI,Iдам деятельности, лиIIБ постольщу, поскоJIьку
ЭТО СJIУЖИТ ДОстшкению rделеЙ, ради KoTopbD( оно создано, и соответствуюпц,Iе этим
цеJUIм:

Обl"rение по дополнитольным общеразвивЕlюцшм проIр€lммам рщллгтrой
НаГIРаВпеНности (художественноЙо социаJIьно-педагоп.нескоЙ, физкульryрно-
спортивной);

Дополнительные индивI,Iдуальные консультации с воспитанник€lми по ID( раз_
витию с 1"rётом пожеланий родитепей (законньгх гlредставителей);

Дополнительные индивItду€tльные консультации с родитеJuIми (законными
цредставитеJIями) обl"rаюшII.D(ся;

методIдIеска'I, диагтIостиIIеск€ш и консультативн€ш помощь семьям, воспиты_
вЕlюшцil\л детей дошкоJIъного возраста;

псIlD(олого-педагогиЕIескаlI поддержка рff}витиrl детей дошкольного возраста,
не посещающшl Бюджетное учреждение;

психолого-педагогиЕIеское консультирование семей (консупьтациrI педагога-
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псIlD(олога2 )литеJUI-логопеда, воспитатеjIrI, педагога допоJIнительного обр*О"u"*
и инъD( специulпистов Бюджетного )цреждения), гlроживаюш{их в микрораЙОНе РаС-
положениrI Бюдх<етного )цреждения;

организация и проведение досуговой деятельности с уlётом пожеланий ро-
длтелей (законньж представителей);

организация и проведение детскрD( прil}дников с уrётом пожеланий родите-
лей (законньD( представителей);

издателъскаlI деятельность, изготовление срениров, изделий, HayIEo-
методическtD( изданий.

21. Бюджетное )п{реждение не вгIраве осуществJuIть виды деятельности, не
пр е.ryсмотренные настояIщ{I\4 Уставом.

22.Право Бюджетного уIреждениrI осуществJшть деятельность, на KoTopylo в
соответствии с законодательством Российской Федерации требуется рtврешитель-
rrьй дощумент (лицензия), возникает у Бюддетного rIреждениrI со дшI его пол.уче-

|*тяwм в указанньй в нём срок и црещращается по истечении срока его деЙствия,
есJIи иное не установлено законодатеJБством.

Раздел III
Компетенция, права, обязанности и ответственность

Бюджетного учреждения

23. Бюддсетное у{реждение обладает автономией, под которой понl.пrлается

сzлмостоятельность в осуществлении образовательной, науrной, адdинистративной,

финансово-экономиtIеской деятельности, разработке и принrIтии лок€uIьньD( норма-
тивнъD( актов в соответствии с Федеральным законом <Об образов€lнии в Россий-
ской ФедераIши>, иными нормативными правовыми актЕlI\{и Российской Федера-

ции и настояuим Уставом.
24. Бюджетное учреждение свободно в определении содержаниrI образова-

ния, выборе 1"rебно-методи.Iеского обеспечения, образовательнъIх технологий по

реаJIизуемым им образовательным tрограммЕlм.
25.К компетенции Бюджегного }чреждениrI в установленной сфере деятель-

ности относятся:

разработка и принrIтие правил вIIугреннего распорядка обуlаюllцгхся, правил
вIтуцреннего трудового распорядка, иньD( лок€IJIьньD( нормативньD( aIOoB;

материально-техническое обеспечение образоватеJIъной деятельности, обо-

рудование помещений в соответствии с государственными и местными нормами и
требованияп,rи, в том tIисле в соответствии с федеральными государственньпли об-

р€вовательными стандартами, федеральными государственными требованияпли, об-

разовательными стаIIдартами;

цредоставление )чредитеJIю и общественности ежегодного отчёта о поступ-
лении и расходовании финансовьD( и материальньD( средств, а также отчёта о ре_
зультат€ж саrrлообследовzlния;

установление штатного расписания, если иное не установлено нормативньтми
правовыми акт€lми Российской Федерации;



приём на работу работников, закJIючение и расторжение с ними трудовьD(

договоров, если иное не установлено федеральным законом, расцределение доJDк-

ностньж обязанностей, создание условий и организация дополнительного профес-

сионапьного образованиrI работников;
разработка и утверждение образовательньD( процрамМ БюДЖеТНОГО УqРе*П"-

ния;

разработка и угверждение по согласованию с уIредителем программы р€lзви_

тия образовательной организации;
гlриём обулаюшца<ся в образоватольЕуIо организацию;

испоJъзование и совершенствование методов обуlения и воспитаниrI, обра-

зовательньD( технологий, электронного обуrения;
проведение самообследования, обеспечение функционированиrI внутренней

системы оценки качества образования;
проведение аттестации педЕгогическlD( работников Бюджетного уIреждени,I

с цепью подтверждениrI соответствиrt занимаемым ими должностям;
создание необходимьIх условий нlя охр€lны жизни и здоровъя, организации

питаниrI обуrаюЩшссЯ БюддетНОГО )пrреждени,I;
организацИrI на)п{но-методической работы, в том числе организация и гIрове-

дение нагшьж и методIдIеских конференций, семинаров;

обеспечение создания и ведениrI официального сайта образовательноЙ орга-

низации в сети trfuTepHeT;

иные вопросы в соответствии с законодательством Российской Федерации.

26. М выполнениrI уставнъIх целей Бюджетное )пфеждение имеет право в

порядке, установJIенном действуlощим законодательством Российской Федерацша:

. создав€хть фиirиалы, представительства;

утверждать положениrI о фипиалах, цредставительств€lх, нЕвнач€хть lD( руко-

водителей, принимать решения об их реорганизации и JIиквI,Iдации;

закIIючать договоры с юрIцI4Iескими и физическими JIицами, не противоре-

чапц4е законодательству Российской Федерации, а также цеJuIм и предdету дея-

тельности Бюджетного уIреждениrI.
27. Бюджетное уryеждение обязано:

обеспечИвать выпОлнение муницип€lJIьного задания;

вести бу<галтерский учет, цредставJuIть бу<галтерскую отчётность и CTIITIIJ

.rr"..uуrо-йеr"ой " .rор"д*., установленном законодательством РоссIйской

Федерации;
обеспечивать своевременно и в полном объёме выIIJIату работникам заработ-

ной шlаты и иньIх выIIJIат, производить индексацию заработной шtаты в соответ_

ствии с действующим законод€tтельством Российской Федерации;

обеспечиватъ своим работникапл безопасные условия труда и несм ответ_

ственносТь в устаНовпенноМ законодательством Российской Федераlши порядке за

ущерб, шричинённый их здоровью и трудоспособности;

обеспечивать гарантLIрованные условиrI труда и меры социаJБной запцаты

cBoI,D( работников;
обеспечиВать 1пrёт и сохранЕость документов по личноN,Iу составу, а также

своевременЕую передачу IiD( на государственное хранение в установленном поряд_



ке;

обеспечивать сохранность имущества, зацреплённого за БЮДЖеТНЬТМ УЦе-
ждением на праве оперативного уtIравдениrI, использоватъ его эффективно и строго

по IIазначению.
В установленной сфере деятельности Бюджетное )пФеждение обЯЗаНО ОСУ-

ществJUIть свою деятельность в соответствии с законодательством об образовании,

в том тIисле:

обеспечивать реализацию в полном объёме образовательньIх программ, соОТ-

ветствие качества подготовки обуrаrопIихся устаноыIенным требованиrIм, соотВеТ-

ствие примешIемьпс форм, средств, методов обl"rения и воспитания возрастныМ,

псшrофизиtlеским особенностям, скJIонностям, способностям, интересам и потреб-

ностям обуrаюIlцп<ся;
создЕ}вать безопасные условиrI обуrения, воспитания детей, присмотра и УхО-

да за обуrаюпрrмися) vж содержаниrI в соответствии с установленными нормаМи,
обеспечрIваюпц{ми жизнь и здоровье обуlающихся, работников образовательнОй

организации;
собшодать права и свободы обуrающихся, родителей (законньD( преДстаВи-

телей) об1"lаrошцоlся, работников образовательной организации.
28. Бюджетное }чрещдение несёт ответственность в установленном зЕконо-

датеJБством Российской Федерации порядке за невыполнение или ненадIежащее
выпоJIнение функчий, отнесённьD( к её коплпетенции, за реализацшо не в полном
объёме образователънъD( программ в соответствии с улебным планом, а такЖе За

жизнъ и здоровъе обуrаюшцосся, работников образовательной организации. За
нарушение иJIи незаконное оцр€lничение права на образование и предусмоц)енных
законодательством об образовании прав и свобод обуlаюшцп<ся, родителей (закон-

HbD( цредставителей) обl"rаюпцшся, нарушение требований к организации и осУ-

ществлению образователъной деятельности Бюджетное уIреждение и его долж-
ностные лица несуt аlцд,Iнистративную ответственность в соответствии с Кодексом
Россlйской Федерации об адд4инистративньD( правонарушениrtх.

29. Бюджетное )пфеждение вправе осуществJuIть иные права и несёт иные
обязанности в соответствии с действующIдu законодательством и настояпим Уста-
вом.

Раздел IV
Имучество и финансовое обеспечение Бюджетного учреждения

З0. Источниками формирования имущества и финансовьD( ресурсов Бюджет-
ного }пrреждения явJUIются:

бюджетные и внебюджетные средства;
средства )чредителя;
имущество, переданное Бюджетному rrрежденшо собственником (уполно-

моченным им органом);
средства родителей (законньtх представителей);
добровольные пожертвованиrI других физических и юридиtIескlD( лиц;
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средства, полученные от предоставпениrt дополнительньD( образовательньD( и
ИНЪIХ УСЩГ, не относящID(ся к основноЙ деятельности Бюджетного )цреждениrI;

доход, полученный от реализации продгукции и усJIуг, а также от других ви_

дов рiврешённой самостоятельной деятельности;
иные источники в соответствии с действуюшим законодательством.
З1. I4N{ущество Бюджетного уIреждения приЕадIежит ему на праве опера-

тивного управленшI в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федера_
ции.

Бюджетное у{реждение имеет сЕIмостоятельный баланс, обособленное иму-
щество, лицевые счета в департ€lIчIенте финансов администрации tvtyllиципЕlпьного
образованиrI город Краснодар по бюджетным и внебюдкетным средствам, печаIь
со своим полным наименованием (в случаях, предусмотренных з€lконодательством,

- печать с изображением Государственного герба Российской Федерации).
Бюддетное }пфеждение не имеет фигlиалов и представитеJIъств.
32. Гфаво оперативного управлениrI имуществом, в отношении которого соб-

ственником приIuIто решение о его заIФеIIпении за Бюджетным уIреждением, воз-
никает у Бюддетного уIрещдениrI с момента передачи имущества, если иное не

установпено законом и иными правовыми актами или решением собственника.
Бюджетное уlреждение обеспечивает осуществление государственной реги-

страции гIрава оперативного управленияна недвшкимое имущество и сделок с ним
в сJгr{аJгх и порядке, пре,ryсмотренньж законом.

33. Г[гlоды, продукциrI и доходы от использованиrI имущества, н€lходящегося
в оперативном угфавлении Бюджетного }чрех{дения, а также имущество, приобре-
тённое Бюджетным }пФеждением по договору иJIи иным основаниrIм, постулают в
оперативное упр€lвление Бюджетного )чреждениrI в порядке, установленном Граж-
данским кодексом Российской Федерации, другими законами и иными цравовыми
актами дJuI приобретения права собственности.

З4. Гфаво оперативного упрашениrI имуществом прекрilцается по осIIовани-
ям и в порядке, цре,ryсмотренным Гражданским кодексом Российской Федераrцш,

друпд\4и закоЕ€lIчIи и иными правовыми акт€tми дIя преIФЕшIениrI права собствеr*rо-
сти, а TaIoKe в сIIучаJгх правомерного изъятия иfutуIцества у Бюддетною учреждениrI
по решеншо собственника.

35. Бюджетное уреждение в отношении шлущества, н€lходящегося у нею на
гIраве оперативного уцравления, обеспечивает его бухгалтерский учёт, инвентари-
зацию, сохранность и несёт бремя расходов на его содержание.

36. Бюджетное учреждение не вправе без согласrля администрации N,tушIц{-

паJIьного образованиrI город Краснодар распорякаться особо ценным двIOiкимым
имуIцеством, закреплённым за ним собственником шIи приобрегёrшыпл Бюдкет-
ным уФеждением за счёт средств, вьцеленньD( el\{y собственником на приобрете-
ние такого иN,Iущества, атакже недвшкимым иNtуIцеством.

Осталъньтм Iдлуществом, находяшц{мся у него на праве оперативного управ-
лениrI, Бюджетное уIреждение вправе распорrDкаться с€lмостоятельно, есJIи иное Ее

установлено законом.
37. КрупнЕuI сделка может быть совершена Бюдд<етнъпrл yфеждением толЬкО

с предварительного согласиrI адчIинистраIцм tryIтицип€tльного образоваrrия город



Краснодар.^ 
крЙ*ой сделкой признаётся сделка иIIи несколько взаимоСВЯЗ€lННЬЖ СДеЛОК,

связzlннzш с распоряжением денежными средствами, от,чуждеяием иного иNIуIце_

ства (которым в соответствии с федерапьным зЕlконом Бюджетное уIреждение

вправе распоря)Каться саI\dостоятельно), а также с передачей такого иNIуIцества в

поJБзование или в зЕlпог при условии, что цена такой сделки либо стоимость от-

чуждаемого или передаваемого плущества превышает 10 процентов балансовой

стоимости активов Бюджетного у{реждениrI, определяемой по дашшм его бу<гал-

терской отчётности на последнюю отчётнро дату,

38. Сдешса, в совершении которой имеется заинтересованносТь, оцредеJUIемаrI

в соответствии со статьёй 27 Федерапъного закона от 12.01.96 Ng 7-ФЗ ко неком-

мерческID( орг€LниЗациrгю), подIежит предварительному одобреншо администраци_

ей плуниципЕlльного образования город Краснодар,

39. Бюджgгное уIреждение не вправе размещать денежные средства на депо-

зитах в кредитЕьD( организациrtх, а также совершать сделки с ценными бумагами,

если иное не предусмотрено федеральными законами,

40. Бюджетное }чреждение вгIраве с согласия адdинистрации lvtуницип€tпtно-

го образованиrI город Краснодар передавать некоммерческим организаци,Iм в каче-

сТВе I.D( учредитеJIJI ипи )ластника денежные средства (если иное не установлено

условиrIми lD( предоставления) и иное имущество, за искJIючением особо ценного

двц1кимого иNtуIцества, заIФеппённого за ним собственником ипи приобретённого

Бюджетньпrл rIрежден"епл ia счёт средств, вьцеленнъD( el\,ty собственником на при-

обрегение такого ИIчtуIцества, а также недвшкимого имущества.

В сJIучшD( и порядке, пре.щ/смотренньD( федера.пьными законЕtми, Бюддетное

уIреждение вrrраве вIIосить Iд.rущество, указанное в абзаце первом настоящего

гrунюа, в устайьй (сшrадочный) капитаJI хозяйственньD( обществ или иным обра-

зом передавать им это имущество в качестве ID(уIредитеJIя иJIи у{астника
41. Бюджетное )чреждение не вправе совершать сдепкИ, ВОЗМОЖНЫМИ ПО-

следствиrIми KoTopbD( явJUIется отчуждение lши обременение иNIуIцества закреп-

лёнrrого за Бюдкетным уIреждением, иJIи имуIцества, приобретённого за счёт

средств, вьцеленньD( этому r{реждению из местного бюдд<ета (бюддега муници_

п€lJьного образования город Краснодар), если иное не установJIено зЕконодатеJIъ-

ством Российской Федерации.
42. Земельньй )п{асток, необходимый дrя выполнения Бюджетным уIрежде-

ниеМ CBOI.D( уставнъD( задач, предоставJUIется el\dy на праве постоянного (бессрочно-

гф пользования в соответствии с действуюшцrп4 зЕконодательством,' 
43. Права Бюджетного }чреждения на объекты интеJIJIектуалIьной собстрэн-

ности реryJIируются законодатепъством Российской Федерации.

44. KoHTpoJb за использованием по н€вначению и сохранностью ип{уIцества,

закреплённого за Бюдкетным уIреждением на праве опер€Iтивного управпениrL
осуществJUIет департамент lчtуt{иципальной собственности и городскID( земель ад_

министрации Ntуницип€tльного образования город Краснодар и департамент обра_

зования администраци}I IчIУНИЦИпaльного образования город Краснодар в соответ-

ствии с действуюцщм законод€хтельством.
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Раздел V
Порядок уп равл ения деятельностью Бюджетного уч рея(дения

45. Управление Бюджетным уryеждением осуществJUIется на основе сочета-

ниrI принципов единоначаJ|ия и коллеги€tльности.
46. К искJIючительной компетенции )лфедитеJIя Бюдл<етного у{реждениrI от-

носится решение следующI,D( вопросов

угверждение Устава Бюджетного учреждениrI и внесение в него изменении;

н€вначение на доJDкность и освобождение от доJDкности руководитеJUI Бюд-

жетного уIреждения, закJIючение и прекращение трудового договора с ним, его по-

ощрение, гIривлечение К дисциIIJIинарной ответственности;

формирование и угверждение NIуt{иципЕlльного задания в соответствии с ос-

новIIыми видами деятельности Бюджетного }Е{реждениrI, цредусмотренными
настояшшм Уставом;

защрепление за Бюджетным rIреждением IчIУНИЦИп€lльного П/tУЩеСтва, зе-

мельного )частка;
определение перечrrя особо ценного движимого иNtуIцествъ закреппенного за

Бюджетным }чреждением собственником или приобретенного Бюджетным ylpe-

ждением за счёт средств, въцеленньгх ему собственником на приобретение такого

имущества;

уст€lновление порядка опредепениrI плаТы за усJryги, отЕIосяшшеся к основ_

ным видzlм деятельности Бюдд<етного )чреждения) оказываемЫе им свеРх ycT€lHoB-

ленного N,IуниципаJIьного задания, а также в слгIаrж, предусмотренньD( федералъ-

ныМиЗ€коНаМи'ВпреДепахУстаноВленНоГоМУt{иципЕtльногоЗаДания;
осуществление KoHTpoJUI за использованием бюддетнъж средств;

контроль сохр€шности предоставJIяемьD( помещений и шlIущества;

определение порядка составлениrI и угверждениrI отчёIа о результатФ( дея_

тельности Бюджетного rIреждения и об испоJIъзоваIIии закрешlённого за шIN,I l\,ry_

ницип€lJБного ипdущества;
обеспечение финансирования деятельности Бюджегного Учретqдения;

пршIятие решения о ликвидации илlи реорганизации Бюддсетного Учрешде-

ния;

цршUIтие решения о приостановке цриносящей доход деятепьносшl Бюддсgг-

ного Учреждения, если эта деятельностЬ осуществJUIется в ущерб образовательной

деятельЕости, предусмотренной уставом;
иные полномоtIиrI, установпенные действуюпцш\{ законодательством.

47. Бюддетное }чреждение возглавJиет руководитепъ - завед,юIIшй, даJIее

шrленуемый Заведуюllшй, прошедшй соответствуюшцую аттест€lцию, назначаемый

IIа доJDкностъ и освобождаемый от неё администрацией муниципtlльного образова-

ниJI город Краснодар в установленном законодательством порядке,

прu"а и обязанности Заведующего, а также основаншI дIя прекращения тру-

довъD( отношений с ним регламентируются трудовым договором, зашIючаемым с

заведуюlцlаrл адI\dинистрацией муницип€tлъного образования город Краснодар,

48. Завеryюшщй действу.i о, имени БюджетнОГО )л{реждения без доверенно-

сти, представJuIет его интересы на территории Российской Федерации и за её гlре-



делами.
заведпощий действует на принципе единоначаJltия и несёт ответственность

за последствиrI своих действий в соответствии с законодательством Российской

Федераlши, законодателъством Краонодарского крш, Ntуt{иципалънымИ правовымИ

актами Ntуниципзlпьного образования город Краснодар, настояш{им Уставом и за-

шпочённьпчr с ним трудовым договором.
49. Заведуюццай в соответствии с законодательством осуществjUIет спед/ю-

шше полномочиrI:
осуществляет приём и увольнение работников Бюдд<етного уIреждениrI, рас-

становку кадров, распределение должностньтх обязанностей;

несёг ответственность за уровень квалификации работников Бюджетного

уIреждения;
угверждает IIITaTHoe расписание Бюджетного у{реждениrI;
планIФует, организует и контролирует образовательный процесс, качество и

эффектrвность работы Бюджетного }чреждениrI;
обеспечивает рационЕ}пьное исшользование Iдлущества, в тоМ числе финансо-

BbD( средств, принадIежащих Бюджетном }чреждению;
ос)дцествJIяет контроль за работой Бюджетного )чреждениrI в соответствии с

настояIIц.Iм Уставом;
представJIяет Бюдлсетное }чреждение в государственньDь муницип€tльньtх и

обществеl*rьп< орган€ж, совершает сделки в порядке, устаноыIенном действуюпцIм
з€конод€rтельством;

вьцаёт доверенности от имени Бюджетного rIреждения;
угверждает доJDкностные инструкции работников Бюддvгного уIреждениJI,

графики работы и расписЕlние занrIтий, распределяет уlебную нацрузщу;

поощряет работников и налагает дисциппинарные взыскания;

осуществJuIет распределение должностньгr обязанностей, устанавливает за-

рабопryю плату;
несёт ответственность за собJIюдение норм охраны труда, техники беЗОПаС-

ности, жизнь и здоровъе обlчаюццD(ся и работников во время образоваТеЛЬНОГО

процесса;
даег пор1"lениrl, издаёт црик€lзы, обязательrrые дIя всех работникоВ и обуrа-

юццD(ся;
имеет право подписи первиtIньD( уrётньп< дощументов.
50. В cooTBeTcTBIryI с федеральными законами <Об обороне), <О воИНСКОЙ

обязанности и воеrrrrой сrгужбе> и <<О мобипизшIионной подготовке и мобилиЗаЦИИ

в Россlйской Федерации> Заведуюшщй :

организует воинский учёт цраждан, пребываrошIlD( в запасе, и цраЩДаН, ПОД-

лежапцD( призыву на военную службу;
создаёт необходшчтые условиlI дuI вьшолнениrI работникаlли воинскОй обя-

з€lнности;
представJIяет отчётные документы и другие сведениrI в органы местного са-

моупрашениrI и военные комиссариаты;
вьшолнrIет договорные обязательства, а в военное BpeMrI - и государственные

зака:}ы IIо установленным заданиrIм;

10
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цроводит бронцрование военнообязанных граждан при наJIисIии мобипизаци-
oHHbIx заданий, установленньtх )aполномоченными на то государственными орга-
нами;

обеспечивает своевременное оповещение и явку цраждан, подIежаIIцD( при-
зыву на BoeHHyIo сrгужбу по мобилизации, и состояццD( с Бюджетным уфеждением
в трудовьD( отношениrDь на сборные пункты или в воинские части;

обеспечивает поставку техники на сборные пункты иJIи в воинские части в
соответствии с IuIанами мобилизации;

яыuIется начальником штаба грФкданской обороны Бюджетного rryеждениrl.
51. Формами самоуправлениrI Бюджетного rIреждениrI явJuIются: Совет, По-

печительский совет, Оýщее собрание работников, Педагомческий совет, обшщй и
групповые советы родителей.

52. Совет Бюддетного уIреждениrI создаётся в цеJuD( окЕвания помошш Бюд-
жетноL{у уryеждению в улrIшении организационной, финансовой, материаJIьно-
техниtIеской, образовательной и другой деятельности. В Совет могуг входить:
представитеJIи от уIредитеJuI, родителей (закошlьD( предст€lвителей), педагомче-
cKlD( и друг}D( работников Бюдд<етного у{реждения. Указанные представитеJIи с
правом решающего голоса избираются в Совет Бюджетного }пФеждения открытым
голосовЕlнием на родительскlD( собрания< цруIш, Педагогическом совете, Общем
собрании работников по равной квоте от каждой из перечисленньD( категорий.

53. Совет Бюджетного уIреждения избирает из своего состава председатеJIя,
который руководит Советом, проводит его заседанvIя, подписывает решениrI. Усло-
вия выбора председатеJuI, сроки полномочий Совета, порядок проведения заседа-
ний оювариваются в Положении о Совете.

54. Совет Бюджетного }ЕIреждениrI:

угверждаег программу р€lзвитиrl Бюдкетного )чрещдениrI;
рассматривает ежегодные отчёты о результатах воспитатеJIъно-

образовательной работы;
привJIекает допоJIнительные финансовые средства для укреIIJIени;I и р€lзвития

маrcриаJIьно-технической базы Бюджетного уryеждениrl;
контроJIирует рационапьное испоjБзование бюджетньD( средств и ассиIнова-

rпай, полrученньD( из другrD( истоIIников финансироваIIиJI;
совместно с аlц4инистрацией Бюддtетного rIреждениrI создаёт условиrI дIя

педаюгического цросвещениrI родителей (законнъж цредставителеф;
разрабатывает проект договора об образовании по образоватеJБным щ)о-

IpaIvIMaM доIпкольного образованиrI обуlаюшцпrся;
согпасовывает переченъ и Попожение об оказании IIJIaTHьD( допоJIнитеJIьньD(

образовательньD( и иньD( усJryг в Бюдд<етном учрешдении.
55. Решения Совета Бюджетного у{реждениrI, пришIтые в предел€х его пол-

номочий в соответствии с действуюццп{ законодательством, обязательны дш аД-

министрации и всех чпенов коллектива Бюдкетного уIреждения.
56. Попечительский совет явJuIется формой саN,Iоуправлени;I БюДЖетrrого

)лrреждениrl, создzlнной дlя содействия внебюджетному финансированию БюдЖет-

ного уфеждениrI и оказания ему организационной, консультативной и иной помо-

шш.
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В состав Попечительского совета моryт входить уIастники образоват,п",,о'.о

процесса и иные лица, заинтересованные в совершенствовании деятельности и раз-

витии Бюджетного )цреждениrI. Персональный состав Попечительского совета

уtверждаgгся прикчlзом Заведующего сроком на один год,

57. Попечительский совет содействует привлечению внебюджетнъtх средств:

дJIя р€ввития материально-техничеЪкой-базы Бюджетного уIреждения, бла,

гоустройства его помещений и территории;

дJIя уJIучшенияI условий труда педагогиtlескlD( и иньD( работников Бюджетно-

ю }чреждениr{; _
дIя организации конкурсов, соревнований и друг}D( меропри,tтий цlя обуlа-

юшцшся и работников Бюджетного уIреждения,
попечлrгельский совет вправе рассматривать друме вопросы, отнесённые к

ею компетеIщии Положением о Попечительском совете.

58. Заседания Попечитепьского совета проводятся по мере необходшrлостrr,

но не реже двух раз в год. Решение считается приIUIтым, если за него проголосова-

по не менее двух третей от списочного состава Попечительского совета,

59. засед анияи решения Попечитепьского совета оформляются Протоколом,

который подписывается его председателем,

60. Решения Попечительского совета, приIUIтые в пределах егО компетенции,

доводятся до сведения всех заиЕтересовЕlнньD( лиц,

61. общее собрание работников Бюджетного }ЕIреждениrI явJIяется постоянЕо

действуюIIц4м органом управлениr{. В состав общего собрания работников входят

все работники, дш которьж Бюджgгное уIреждение явJUIется постоянным местом

работьr. Общее собрашrе работников Бюджетного }чреждения собирается не реже

одного р€ва в год. Собрание считается IIравомочным, есJIи на нём присугствует не

менее двух трегей от сIIисочного состава работлrиков Бюджетного уIреждения. Ре-

шение общего собрания принимается открьIтым голосованием, простым большин-

ством голосов. ДЙ 
""д"ния 

общего собрания отIФытым голосованием избираются

ею председателъ и секретарь.
62. К 

".кr-"-.пьной 
компgгенции Общего собрания работниКов Бюд2кет-

ного уIреждениr{ относятся:
пршштие решениrI о закJIючении коллективного договора и его уверждение;

угверждение ПравиJI вЕутреннего трудового распорядка Бюджетного ylpe_

*'ч.сение 
и рассмотрение предlожений о необходlаплости утверждения устава

Бюджетною rIреждения, а также изменений к неплу;

обсуждение вопросов поощрениrI, представлениrI к награждению работников

БЮджетного )п{реждения;
обсуждение предIожений по уJtучшению деятельности Бюддtетного у{ре-

ждения.
63. Педагогичестсй совет разрабатывает стратегию организаЦии 1чебно-

воспитательного цроцесса и основные нацравлениrI рЕlзвитиrl Бюддсетного ylpe-

ждениrI.
Все работники Бюджетного уIрежден ия, задеiаствованные в образовательном

цроцессе (адлинистрациrI, педагоги), с момента приёма на работу и до расторжениrI
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трудового договора входят в состав педагогиtIеского совета,

Педагогичйкий совет действует в цеJUгх управлениrI организацией образова-

тельного процесса, развития содержания образованиrI, реапизации образователъньD(

программ, повышениrI качества воспитаншI и рtr}витиrl обулаюшцпсся, совершен-

ствованиrI методической работы Бюджетного уФежденум, а также содействия по-

вышению кваrификаIши педагогическlD( работников. Педагогический совет явJUI-

ется постоянно дЬйсr"уюцшм органом и собирается не реже четырёхраз в год,

64. В необходlапльIх сJIучZUD( на заседание ПедагогшIеского совета приглЕlIша-

ются предотавитоли общественнъD( организаций, )пФеждений, взаrлчrодействуюllцш

с Бюддсетным уIреждением ,rо 
"оrrросам 

образования, родители (законные цред-

ставители), представители юридl,пескрD( лиц, оказываюшц{е Бюджетношrу rфежде-

ншо финu"aйуп" помотт,o. JIица, приглашённые на заседание педагоrического со_

вета, попьзуются правом совещ€rтельного голоса,

65. Педагомческий совет избирает из своего состава сеIýpетаря сроком на

один уlебный год. Секретарь Педагогического совета работает на общественнъD(

начапах.
бб. решения педагогиt[ескою совета принимаются большинством Голосов

при наJIиЕIииназаседании не менее поповины его состава, При равном количестве

голосов решающим явJIяется голос председателя ПедагопдIеского совета. Ход Пе-

дагогических советов и решениJI оформляются tц)отоколалли. Гфотоколы ведrгся

сеryетарем ГIедаюгического совета. Решения Педагогического совета реаJIизуются

прикЕlзЕll\{и Завед5пощего Бюджетным rIреждением,
67 .К компетенции ПедагогиtIеского совета относятся:

опреДелениесТратегииобразоватепьнойДеятелъности;
обьуждение содержанйя образования, выбор форм, методов, методик и тех-

нологий, реализуемьIх в образовательном цроцессе;

рассмотрение и принятие образовайьн"r* програN,Iм дошIкоJъного образова-

ния идоПоJIнителЬньD( обЩеразвиваюuрil программ;

рассмотрение и согласование планоВ уrй"о-"оспитательной и методиЕIеской

работы;
рассмотрение вопросов повышения квалификации педагоtическрD( работrпа-

ков, рЕlзвитиrl их твОРЧеСКОй ИНИЦИаТИВЫ' РаСПРОСТРаНеНИЯ ПеРеДОВОГО ПеДаЮП*Iе-

ского опыта;
ок€ВаниепоДДержкиинноВационньD(проектоВиПрограМм;
ппанирование и анализ состояниrt уlёб"о-r"rод""еского обеспечения, р€-

зультатов освоениrI образовательньD( програI\4м;

заслуIIIивание отчФгов пед€гомческI,D( работников, руководатепей и иньD(

работников Бюддtетного УчреждениrI по обеспечению качества образоватеJIьного

процесса;
засJIуIIIивание и обсуждение оIIыта работы педЕгогIдIескLD( работников в об-

пасти новьD( педагогическLD( и информационнъIх техноломй, aBTopcKloc програп{м,

уrебно-методических пособий;

преДсТаВлениепедагоМческID(работник9ВкпооЩрению.
68. М обеспечения государственно-общественного харакtера управпения

Бюддсетньшrл уфеждением создаются групповые советы родrгепей и обшцй роди-
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тельский комитет. Они содействуют объединению усилий_ семьи и Бюджетного

уIреждения в деIIе воспитания детей, Советы родителей избираются родительски-

*" .обрu" иямисроком на один уrебный год,

СоветыроДиТеЛейдействУютнаосноВанииположений,УтверждённьrхСове-
том Бюджетного }п{режденрш,

'a.

Раздел YI
ИнформационнаяоткрытостЬБюДlкетногоУЧрежДения

69. Бюдд<етное rryеждение формирует открытые и общедоступные иrrфор-

мационные ресурсы, содержацц. ,irфор*ацию оЪвоей деятеJБности, и обеспечи-

вает доступ к таким ресурсам посредством размещения их в информационно_

теЛекоМIчIуЕикационньD( сетях, в тоМ числе на офшlиапьном сайте Бюджетного

уryеждения в сети tr4HTepHeT,

70. Бюджетное rIреждение обеспечивает открытость и доступность:

70.1. trfuформации:
о дате созданиrI, об уrредителе, о своем месте нахождени,t и своих флшиалов

(при наrптчичr;, р.*"м", ,рф"*. работы, KoHTaKTEbIx телефонах и об адресах элек-

тронной почты;
о структуре и об органахуправления;

о р"*".УЫ"о' оdр*овательньD( програп{мах с указаниеМ у"rебньпr пред{е-

тов, IqypcoB, д4сципr* l*одупеф, пралстики, цредусмотренньж соответствующей

образовательной програlллплой ;

о тIислеН"о.r" Ьбl"rurоrrц*." по реаJIизуемым образовательным програN{маNI

за счёт бюджетньrх ассигнованиО О.**r"ог.о бюддета, бюджетов субъекгов Рос-

сийской Федерации, MecTHbD( бюджетов и по договОРаN,I об образовании за счёт

средств физическшl и (или) юридFIескI,D( JIиц;

о языках образоваrшя;
о федеральнъD( государственньD( образовательньD( стандартulх, об образова-

тельнъD( стаIцартах (при lol нагплчии);

о заведующaN{ Ьrодд.*."ою уryеждениrl, его ЗаN,IеститеJUDь руководитеJUD(

фиrиалов образовательной орг€lнизаIщи (при их наличии);

о персон€tпъноМ составе педагогIдIескLD( работников с указанием уровня об-

разования, квашафикшцшt и оIшта работы;
о материаJIъно-техн*".*оЙ обеспечении образовательной деятелъности (в

том числе о наJIичии оборудованньD( уrебньul кабrдrетов, объекгов дJIя проведени,I

практическo'( занятий, бйdшотек, объектов спорта, средств обуrения и воспитани,I,

об услови.пr питания и охраны здоровъя обуlшоllцпсся, о доступе к информацион-

ным системам и телекоNдлуникаtионным сgтям, об электронньD( образовательнъIх

ресурсах, к которым обеспечивается доступ); 
лтельской) деятель_о направJIени'D( и результатах науIной (науlно-исследовi

ности и на}чно-исследовательской базе для её осуществлени,I; 
_

о постуIшении финансовьD( и материапьньD( средств и об шr расходовании по

итогаN,I финансового юда.
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70.2. Копий:
Устава Бюджетного уфеждениrI;
лицензии на осуществление образовательной деятепьности (с пршIоженшI-

Ми);
IIJIана финансово-хозяйственной деятельности Бюддетного уц)еждениrI,

утверждённого в ycT€lHoBJIeHHoM законодательством Российской Федерации пордд-
ке, иJIи бюджетной сметы Бюджетного rIреждениrI;

локЕlJIьIr}D( нормативньD( актов по основным вогIрос€tм организации и осу_

ществления образовательной деятельности, в том числе регламентируIоIIцD( црави-
ла приёма обу"lающихся, режим занятийо порядок офоршlениrl возникновениrI,
приостановлениrI и црекращениrI отношений мехqду Бюджетным rIреждением и
родитеJuIми (законными представитеJuIми) обуtаюцpD(ся, цравIлII внугреннего рас-
порядка дя об1"lаюшцжся, пр€lвип вII}цреннего трудового распорядка, коJшектив-
ного договора.

70.3. Отчета о результатах самообследования.
70.4.,Щощумента о порядке окЕваниrI платньD( образовательньIх усJIуг, в том

числе образца договора об оказании IIJIатньп< образовательньIх усJtуг, доlсумента об

утверждении стоимости обуrения по к€Dкдой образовательной програIчIме;

70.5. Предписаний органов, осуществJuIюпtrtD( государственньй контроль
(надзор) в сфере образования, отчётов об исполнении таких предгrrrсаний;

70.6. trfuой информации, котор€ut ршмещается, огryбликовывается по реше-
ншо Бюджетного }чреждения и (шrи) размещение, огryбликование которой явJuIют-
ся обязательными в соответствии с законодательством РФ.

71. 14нформация и документы, ща:}анные выше, если они в соответствии с
законодательством Российской Федерации не отнесены к сведениrIм, cocTElBJuIю-

ilц{м государственIIую и иную охраIIJIемую законом тйну, подIежат размещению
на офици€lпьном сайте образовательной организаIши в сgти trfuтернег и обновлrе-

нию в течение десяти рабочшt дней со дuI их создЕIниrI, поJIучения иJIи внесения в
них соответствуюцртх измеЕений. Порядок рtвмещениrl на официагlьном сайте об-

р€вовательной организации в сети trIrrтернег и обновления информащшr о Бюджет-
ном )пфеждении, в том числе её содержание и форма её предоставлениrI, устанав-
ливается Правительством РФ.

Раздел YII
Реорганизация и ликвидация Бюджетного учреждения

72. Реорганизtшиrl Бюддетного )чреждениrI осуществJuIется в порядке, Уста-
новJIенном законодательством Российской Федерации.

73. Реорганизация влечёт за собой переход прав и обязанностеЙ Бюджетlrою

rIреждениrI к его гIравопреемнику в соответствии с действуюццпл законоДатеJIъ-

ством Российской Федерации.
74. Бюджетное )чреждение считается реорганизованным, за искJIючениеМ

сJIучаев реорганизации в форме црисоединениц с момента госУдаРствеННОй РеГИ-
страции вновь возникшII|D( юриди[IескID( лиц.



При реорганизации Бюджетного уфеждения в форме присоединения к ны

другого юридического лица Бюддетное уIреждение считается реорганизованным с

момента внесения в Единый государственный реестр юридическI,D( лиц з€lписи о

преIФащении деятельностИ присоединённого юридического лиц1

75. Бюджетное учреждение может быть ликвидировано в порядке, установ-
пенном законодательством Российской Федерации.

76. Jfuквидация Бюджетного )чреждения влечёт его прекращение без пере-

хода праВ и обязанНостей в гIорядке цравопреемства к друмN,I лицап4.

С момента н€вначениrt ликвLцационной комиссии к ней переходят полномо-
tIия по управлению делами Бюджетного учреждения. JIиквидационн€ш комиссиrI от

имени JIиквIцируемого Бюдкетного уфеждени,I выступаЕг в суде.

Jfuквидационн€lя комиссия cocTaBJUIeT ликвидационные балансы и представ-

JUIeT I1D( ад\,инисТрацLм I\,IуниципсIJIьного образования город Краснодар ДJIя угвер_

ждениJI и осуществjUIет иные деЙствия по JIиквIIдащии Бюддетного уIреждения в

соответствии с законодательством.
77. IIутr,видация Бюджетного }чреждения считается завершённой, а Бюддет-

ное }чреждение прекр€хтивIIIим существование после внесениrI записи об этом в

Единьй юсударственный реестр юридшIескID( лиц.

78. При ликвидации и реорганизышу1 Бюджетного }чреждениrI рольшIемым

работrпткаlrл гарантIфуется собшодение их прав и интересов в соответствии с зако_

нодательством Российской Федерации.
79. trtчгуцество Бюджетного уryеждения, оставшееся после удовлетворениrI

требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с законода_
.1ъ*"r"о' РФ не можеТ быть обращено взыскulние по обязательствам ликвIцируе-

мого Бюджетного уФеждения, передаётся ликвlIдационной комиссией админи-

страIши муницип€rльного образования город Краснодар.

Раздел VIII
заключительные положения

80. Внесение изменений в Устав, уtверждение Устава БЮДДетНОЮ 1rЧРg)ЦД.-

ниrI в новой редакши осущестыиются в порядке, установJIенном постановлением

аддш{истрацIм rrdуниципЕtJБного образования город Краснодар от 27.|2.201'0

Ns 10606 <О Порялке созд€lниrl, реорганизации, изменениrI типа и JIиквидации му-

НШЦ.Ш€IJIьНъD( 1rчрежденлй tvr)д{ицип€tJlъного образования город Краснодар, утвер-
ждении уставов м5пrиципztпьньD( rIреждений плуниципаJIьного образования город

Краснодар и внесениrI в ню( изменеrrrай>>.

81. ИзмеНениrI, нов€UI редакциrI Устава Бюддетного у{реждениrI вступЕlют в

сиitу после ремстрации lD( в устаноыIенном законодательством Российской Феде-

раIши порядке.
82. Бюджетное rIреждение обеспечивает передачу на государственное хра-

нение докумеЕгов, имеющID( наушо_историческое значение, хранит и исПОЛЬЗУеТ В

установленЕом IIорядке документы по личноN,Iу составу.
83. При ликвидации Бюд2кетного уIреждения документы постоянного хране-



t! L7

ния, имеюшше на)чно-исторшIеское значение, передаются на государственное хра_
нение в соответствующие архивы. Щокументы по личному составу (приказы, лич-
ные дела, карточки уrёта, лицевые счета и т.п.) передаются на хранение в архивный
отдел управлениr{ делами ад4инистрации NtуниципЕlпьного образования город
Краснодар

84. Передача и упорядочивание документов осуществJIяются за счёт сип и
среДств Бюджетного уфеждениrI в соответствии с требованияrtи архивньD( орга-
нов.

Заместитель директора департамента
образования администрации муниципального
образования город Краснодар фероваИ.А.Ал
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